KOMPETENSUTVECKLA.SE

FOREBYGG BELASTNINGSSKADOR
| VARDAGEN

Belastningsbesvar byggs ofta upp 6ver tid. Arbetsstallningar, arbetsrorelser, manuell hantering, repetitivt och handintensivt arbete kan
tillsammans paverka kroppen. Anvédnd checklistan som en snabb genomgang av arbetsplatsen och som underlag for ert férebyggande
arbetsmiljoarbete enligt AFS 2023:10, kapitel 6.

Arbetsplats/arbetsmoment: Datum: ________

Genomgang gjord av:

1. ARBETSSTALLNINGAR OCH ARBETSRORELSER

o Kan arbetet utféras utan langvarigt bojd, vriden eller pa annat satt ogynnsam arbetsstélining?

O Kan arbetsutrustning, material och reglage nas utan onddiga strackningar eller obekvama rérelser?

O Finns mojlighet att anpassa arbetshojd, arbetsplats eller utrustning efter arbetsuppgiften och individen?

2. MANUELL HANTERING OCH LYFT

0 Har ni undersokt riskerna vid lyft, barande, dragande och skjutande arbetsmoment?
O Finns lampliga hjalpmedel dar belastningen annars kan bli for stor?

O Ar arbetet organiserat sa att tunga eller besvarliga moment kan genomféras pa ett sikert satt?

3. REPETITIVT OCH HANDINTENSIVT ARBETE

O Har ni identifierat arbetsmoment dar samma rorelser upprepas ofta eller under lang tid?
O Har ni bedomt kombinationen av kraft, arbetsstallning, rérelsehastighet och hur lange arbetet pagar?

r  Finns mojlighet att variera arbetsuppgifter eller arbetssatt nar arbetet ar ensidigt eller handintensivt?

4. VARIATION OCH ATERHAMTNING

O Ger arbetets uppldagg mojlighet till tillracklig variation mellan olika belastningar och arbetsmoment?
0 Finns mojlighet till aterhamtning efter fysiskt belastande eller repetitivt arbete?
 Harni undersokt om arbetstakt, bemanning eller tidspress bidrar till onddig fysisk belastning?

5. TIDIGA SIGNALER OCH UPPFOLJNING
r  Finns rutiner for att fanga upp tidiga signaler som vark, stelhet, trotthet eller aterkommande obehag?
0 Vet medarbetarna vem de ska vénda sig till nar de upplever belastningsbesvar eller ser en risk?

O Foljer ni upp genomforda atgarder och kontrollerar att belastningsriskerna faktiskt har minskat?

HUR SER DET UT? TRE FRAGOR ATT TA MED UT | VERKSAMHETEN

13-15 JA: Bra grund. Fortsétt folja upp och fanga forandringar i arbetet. 1. Vilket arbetsmoment belastar kroppen mest?

9-12 JA: Ga igenom nej-svaren och prioritera de mest belastande momenten. 2. Vad kan vi féréandra i utrustning, arbetssatt eller organisation?
0-8 JA: Gor en mer strukturerad undersokning och riskbedémning av 3. Hur vet vi att atgarden faktiskt minskar belastningen?

belastningsergonomin.

KOM IHAG: Ergonomi handlar inte bara om hur en person lyfter. Arbetsplatsens utformning, utrustning, arbetsorganisation, variation och méjlighet till aterhimtning
paverkar tillsammans den fysiska belastningen.

Observera: Checklistan ar ett forenklat sjalvskattnings- och diskussionsverktyg fran Kompetensutveckla. Den ersatter inte verksamhetens undersokningar och riskbedémningar
eller en ergonomisk expertbedémning nar sadan behovs.

Kompetensutveckla.se e Kunskap for ett tryggare, hdlsosammare och mer hallbart arbetsliv.





